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Projektmanager*in Social Economy Berlin 

Arbeitszeit: ca. 38 Stunden pro Woche 
Arbeitsort: Berlin 
Beginn: 01. Mai 2024 
Befristung: Bis 31. Dezember 2024 (mit Aussicht auf Verlängerung) 

Über uns 

Das Social Entrepreneurship Netzwerk Deutschland e.V. (SEND e.V.) ist die Anlauf-
stelle für das Thema Social Entrepreneurship in Deutschland. Wir vernetzen den 
Sektor, machen ihn sichtbar, professionalisieren ihn und geben ihm eine Stimme, 
weil wir überzeugt sind, dass Sozialunternehmen einen elementaren Beitrag zur 
dringend notwendigen sozial-ökologischen Transformation in Deutschland leisten 
können. 

Über Social Economy Berlin 

Das Multistakeholder-Projekt Social Economy Berlin wird von der Berliner Senats-
verwaltung für Wirtschaft, Energie und Betriebe gefördert und von TechNet e.V. so-
wie dem SEND e.V. in enger Zusammenarbeit umgesetzt. Ziel des Projekts ist die 
Stärkung des Ökosystems der Sozialen Ökonomie in Berlin. Zum Projekt gehören 
regelmäßige Vernetzungstreffen, Gründungsberatung und Workshops. Im Jahr 2024 
wird ein großer Fachtag stattfinden, der die Sichtbarkeit des gesamten Sektors 
stärken und alle Akteure der Sozialen Ökonomie in Berlin vereinen soll. 
Mehr Informationen unter: www.socialeconomy.berlin  
 
Idealer Arbeitsbeginn wäre der 01. Mai 2024. Projektbedingt ist die Stelle vorerst 
bis zum 31. Dezember 2024 befristet mit Aussicht auf Verlängerung. 

Deine Aufgaben 

 Projektmanagement: Du stellst sicher, dass alle Projektmeilensteine erfüllt 
werden und gewährleistest zusammen mit unserer Buchhaltung und der 
Projektleitung, dass das Projekt erfolgreich abgewickelt wird 

 Kooperation: Du arbeitest eng mit unseren Projekt- und Netzwerkpartnern 
so wie unserer Berlin-Regionalgruppe zusammen 

 Berichterstattung und Öffentlichkeitsarbeit: Du erstellst Berichte über den 
Projektverlauf und stellst zusammen mit unserer Öffentlichkeitsarbeit si-
cher, dass das Projekt an Bekanntheit gewinnt 

 Organisation und Eventplanung: Du übernimmst die Planung und Durchfüh-
rung von regelmäßigen Netzwerktreffen und fachspezifischen Workshops 
sowie die Koordination und Umsetzung von Großveranstaltungen in Zusam-
menarbeit mit unseren Partnern. 

 Verwaltungsaufgaben: Du erstellst Ausschreibungen und Verträge 
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Diese Fähigkeiten suchen wir 

 Erfahrung: Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Projektmanagement, vor-
zugsweise im Bereich öffentlich geförderter Projekte und der Non-Profit Ar-
beit 

 Kenntnisse: Du hast ein ausgeprägtes Verständnis der Sozialen Ökonomie in 
Berlin und bist idealerweise bereits gut vernetzt 

 Arbeitsweise: Du hast Spaß am eigenständigen, selbstorganisierten Arbeiten, 
arbeitest sehr strukturiert und behältst den Überblick  

 Engagement: Netzwerkarbeit und Eventplanung bereiten Dir große Freude 
und Du hast Erfahrung in der Arbeit mit Multi-Stakeholder-Projekten 

 Lernbereitschaft: Du arbeitest Dich gerne in neue Themen und digital ge-
steuerte Prozesse ein und freust Dich über neue Herausforderungen  

Unser Angebot 

 Impact: Mitwirkung an der nachhaltigen Stärkung und Professionalisierung 
der Sozialen Ökonomie in Berlin. 

 Arbeitsumfeld: Mitarbeit in einer agilen, gemeinnützigen Organisation mit 
stetig neuen Herausforderungen und Möglichkeiten. Du wirst Teil eines 
spannenden und vielseitigen Arbeitsfeldes sein, in einer Organisation, die 
sich kontinuierlich weiterentwickelt. 

 Vergütung: Branchenübliches Gehalt  
 Flexibilität: Flexible Arbeitszeiten, sowie die Möglichkeit im Impact Hub Ber-

lin und teilweise remote zu arbeiten   
 
 
Wenn Du Dich in den genannten Punkten wiedererkennst und Du Lust hast bei ei-
ner Organisation zu arbeiten, die sich für eine enkeltaugliche Zukunft einsetzt, 
dann sende uns bitte bis Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Lebens-
lauf, Motivationsschreiben, Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellungen) an:  
bewerbung@send-ev.de.  
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen.  
 
Bei inhaltlichen Fragen zu dem Projekt selbst kannst Du Dich gerne bei  
Jonas Nipkow melden: jonas.nipkow@send-ev.de 

 


